mmm C5- GESTION DEL CAMPUS Y ECOSISTEMAS

Objetivo: Adoptar una cultura de cuidado y manejo del ‘%
recurso hidrico en la comunidad universitaria.

‘ Meta: Calcular la Huella Hidrica de la Institucion. g

Calcular la huella hidrica de la institucion a 2030

e Calcular la huella hidrica de la institucion.

e Definir una linea base sobre el consumo del recurso hidrico en el
campus universitario teniendo en cuenta variables como: dia, hora,
jornada, uso, lugar dentro del campus entre otras que se
consideren importantes que permita definir estrategias para el
consumo efectivo y la minimizacion de desperdicios.

e Definir un programa para el seguimiento control de la calidad del
agua del efluente y afluente dentro del campus universitario.

e Diseno, implementacion y seguimiento de un sistema de
tratamiento de agua potable dentro del campus universitario.

e Diseno, implementacion y seguimiento de un sistema de
tratamiento de agua residual dentro del campus universitario.

e Disenary construir sistemas de captacion de aguas pluviales, aguas
de los aires acondicionados y/o reutilizacion de aguas grises, para
su reutilizacion dentro del campus universitario.

e Implementar las estrategias para el consumo efectivo y la
minimizacion de desperdicios relacionados con el recurso hidrico
(Instalacion de sistemas de ahorro de agua, mantenimiento de los
existentes, sistema de riego, reutilizacion de agua del lago).

e Implementar dispensadores de agua potable en el campus
universitario.
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BIODIVERSIDAD Y AREAS VERDES

Objetivo: Reconocer la biodiversidad del campus
universitario para la su mantenimiento y conservacion,
respetando la fauna y flora nativa.

Meta: Reconocer al campus universitario como un
espacio orientado a la conservacion, investigacion y
difusion de la biodiversidad.

Adecuar el 70% de las instalaciones del campus a
espacios biodiversos a 2030

e Disenar un plan de sostenibilidad para la gestion de jardines, zonas verdes y la
promocion de la biodiversidad con un responsable técnico en la Institucion.

e Garantizar que todas las adecuaciones paisajisticas se realicen con especies
propias de la region.

e Calcular el valor ecosistémico de los diferentes ecosistemas que se encuentran
dentro del campus universitario o estan a cargo de la institucion (playas).

e Implementar jardines verticales y techos verdes dentro de la institucion.

e Implementar la ruta biolégica de la universidad (Granja experimental, abejas,
bosque seco).

e Definir un programa para la caracterizacion de los suelos de la institucion que
permitan establecer los usos para los cuales estan apto y medidas de
prevencion, mitigacion o compensacion a las que haya lugar para garantizar su
sostenibilidad.
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COMPRAS Y CONTRATACIONES SOSTENIBLES

Objetivo: Extender el compromiso de la sostenibilidad

institucional a los proveedores de bienes y servicios.

Meta: Garantizar que los proveedores de la instituciéon
adopten criterios de sostenibilidad en la generacion de
bienes o servicios.

Garantizar que el 80% de nuestros proveedores cumplan
con criterios de sostenibilidad institucional a 2030

e Establecer una guia con protocolos de actuacion para
la introduccion de criterios de sostenibilidad y justicia
social en la contratacion de obras, servicios y
suministros.

e Implementar los criterios sostenibles de seleccion de
proveedores definidos en la politica de sostenibilidad.

e Promover el consumo de productos que incorporen
criterios de ecodiseno y con alto porcentaje de
materiales reciclados.

e Eliminar la compra de elementos de icopor dentro del
campus.

e Disenar programas permanentes de formacion,
informacion y sensibilizacion sobre compras publicas
sostenibles, comercio justo y compra responsable para
la comunidad universitaria.

e Definir politicas que favorezcan la ampliacion de
operaciones con proveedores de bienes y servicios

que incorporen buenas practicas sociales y
ambientales.

Débito a cuenta de ahoiros / comenis
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EVENTOS SOSTENIBLES

Objetivo: Adoptar una cultura de sostenibilidad en los

X X X
000
000

(oo

Compromisos:

Establecer los objetivos y metas que se
quieren conseguir con el evento,
teniendo en cuenta el aporte a los
lineamientos institucionales (Plan de
Gobierno, Plan de Desarrollo, ODS).
Utilizar el minimo de material impreso,
evitando el panfletaje. Si se requiere
imprimir, hacerlo con un numero
reducido y anadir un recordatorio
‘Pasalo después de leer”.

Confirmar la asistencia de los
interesados para ajustar al maximo la
cantidad de alimentos y el espacio que
realmente se requiere para la
realizacion del evento.

Aumentar la transmision de
conferencias, charlas, entre otras a
través de medios digitales para llegar
al mayor numero de personas
interesadas evitando la logistica y
gastos que genera un evento.

Elaborar y compartir un informe
general sobre el evento, que servira de
historico y de base para las mejoras en
las proximas versiones. Haciendo

Politica de Sostenibilidad Universidad del Magdalena. Version 1

Reducir en un 70% el material de divulgacion, desarrollo
y memorias de eventos impreso a 2030

diferentes eventos académicos desarrollados.

Meta: Reducir los insumos utilizados durante la
realizacion de eventos academicos en la Universidad
del Magdalena.

enfasis en: las acciones de
sostenibilidad incorporadas, el aporte a
los lineamientos institucionales, los
aprendizajes significativos, los riesgos
presentados y las oportunidades de
mejora.

Sugerir formas alternativas para el
material de divulgacion de los
patrocinadores o invitados como:
videos institucionales que se podran
mostrar en momentos claves del
evento o materiales que tendran una
larga vida util (bolsas reutilizables).
Evitar el uso de portaescarapela, asi
como de globos e icopor para la
decoracion y Priorizar carteles y franjas
que puedan reutilizarse en otros
eventos, evitando agregar fechas
Senalizar los puntos claves de la
institucion en otros idiomas, en el caso
de que sea un evento internacional y
haya una representatividad de
participantes que no tengan el espanol
como lengua nativa.

DP-PI-02 Pdgina 46 de 55

Una universidad = incluyente e innovadora | eeriooo 2016 - 2020




EXHIBICIONES DE COLECCIONES BIOCULTURALES

Objetivo: Fortalecer los procesos de ensenanza y
aprendizaje, asi como la cohesion social a traves del
reconocimiento de la diversidad bioldgica y cultural
de nuestro territorio.

Meta: Poner al servicio de la comunidad
universitaria todas las colecciones con las que
cuenta la institucion (biologica, etnografica,
arqueoldgica, audiovisual).

Dar a conocer el 100% de las colecciones a la comunidad
universitaria 2030

e Calcular el valor cultural de los diferentes museos y colecciones que se
encuentran dentro del campus universitario o estan a cargo de la institucion.

e Implementar mapas digitales de la institucion sobre arte y cultura.

e Definir el guion museologico de la institucion en torno a las colecciones y
piezas que se van a montar dentro del concepto de campus museo (rotacion
de piezas, innovacion, mantenimiento).

e Certificar las colecciones biologicas de la institucion.

e Desarrollar el museo arqueoldgico, etnografico y biologico virtual, donde se
modelen las diferentes piezas y especies que tenemos a nuestra disposicion,
pero por su valor cultural y biologico no pueden ser manipulas fisicamente por
los estudiantes.

e Fortalecer el repositorio de recursos educativos virtuales producidos en la
universidad.

)
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ENERGIA Y EFICIENCIA ENERGETICA

0
-‘O'- Objetivo: Adoptar una cultura de cuidado y manejo
*et del recurso energetico en la comunidad universitaria.

Meta: Disminuir el consumo energéetico del campus
principal de la Universidad del Magdalena.

Disminuir en un 15% el consumo energético a 2030

e Realizar seguimiento a la produccion de energia de las fuentes renovables y
establecer relaciones costo beneficio.

e Disenar sistemas de gestion centralizados y automatizados para el control de
energia, iluminacion y aire acondicionado de los espacios del campus.

e Megjorar el sistema eléctrico de la institucion a través de alternativas que
permitan controlar los picos altos y bajos, que se dan a diario y generan danos
en lamparas, equipos y redes.

e Desarrollar planes y/o medidas de reduccion del consumo en iluminacion en el
interior y exterior de los edificios (Promover el apagado total de los bloques
administrativos que laboran en horario de oficina de 8:00 p.m. a 6:00 am. para
evitar el consumo de energia producida por los aparatos electronicos cuando
estan conectados).

e Implementar sensores remotos en los salones de manera que se pueda cortar
el flujo electrico sino se esta dando clase




Objetivo: Fortalecer el compromiso organizacional en
torno al impacto generado por la emision de gases efecto
invernadero al ambiente.

Meta: Calcular la huella de carbono de la Universidad del
Magdalena

Calcular la huella de carbono de la institucion

e Calcular la huella de carbono de la institucion.

e Definir un programa para el levantamiento de
una linea base en calidad del aire de la
institucion (Material Particulado, Gases efecto
invernadero) como punto de partida para un
diagnostico que permita identificar acciones
para su reduccion, mitigacion y control.

e Calcular la absorciéon de carbono generada por
la flora de la institucion.

o Capacitar a la comunidad universitaria sobre el
impacto generado al cambio climatico las
emisiones vehiculares, la mala gestion del
recurso electrico, entre otros.

e Implementar acciones para la reduccion,
mitigacion y control de los gases efecto
invernadero dentro de la institucion.

e Garantizar el mantenimiento preventivo del
parque automotor institucional.
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RESIDUOS Y RECICLAJE

Objetivo: Fortalecer conciencia ambiental de la
comunidad universitaria en torno a la gestion de los
residuos solidos generados.

Meta: Aumentar los indicadores de aprovechamiento
de residuos solidos producidos en el campus
universitario.

Aumentar en un 30% el aprovechamiento de residuos
solidos a 2030

e Construiry dotar la infraestructura requerida
para la separacion en la fuente, recoleccion
selectiva, clasificacion y/o tratamiento de
residuos y materiales o productos
POSCONSUMO.

e Fortalecer estrategias para la minimizacion
del uso de plasticos y desechables dentro
de la institucion.

e Fortalecer estrategias para el buen uso de
los puntos ecologicos dentro de la
institucion.

e Implementar la infraestructura requerida
para el aprovechamiento de residuos
organicos
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Objetivo: Fomentar habitos de movilidad
sostenible en la comunidad universitaria.

Meta: Fomentar la utilizacion de vehiculos de
emision cero en la comunidad universitaria.

Disminuir en un 20% el ingreso de vehiculos motorizados
a 2030

e Incorporar estrategias para reducir la necesidad de desplazamiento a la
universidad y entre sedes (organizacion de horarios, tele-ensenanza, flexibilidad
laboral y teletrabajo).

e Adecuar e incrementar espacios para la circulacion peatonal y de "vehiculos
emision cero” dentro del campus.

e Implementar incentivos para la comunidad universitaria que utilice vehiculos de
emision cero para su transporte o alternativas como “compartir vehiculo”.

e Desarrollar actividades de sensibilizacion en la comunidad universitaria sobre la
importancia de habitos de movilidad sostenibles.
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DISENO, CONSTRUCCION Y OPERACION DE EDIFICACIONES

Objetivo: Reforzar el compromiso institucional con la
sostenibilidad a través de su infraestructura.

Meta: Fomentar la construccion de infraestructuras
sostenibles y resilientes, asi como las adecuaciones
de las existentes para que cumplan con estos
criterios.

Aumentar en un 15% las instalaciones sostenibles y
resilientes en el campus a 2030

e Establecer un plany definir los
criterios para la remodelacion y
construccion de edificios con
criterios de sostenibilidad y
conservacion de la biodiversidad
(Construcciones bioclimaticas,
Edificios Inteligentes).

e Acondicionar o construir los
espacios del campus universitario,
cumpliendo con las normas
establecidas y garantizando la
accesibilidad y seguridad a todos
los miembros de la comunidad
universitaria.

e Contar con un Plan de Emergencias
actualizado e implementado en
todos los edificios del campus.
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